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[I;lall работы
Совета профилактики бlолжетltог,о образоRательIIоI,о \,IIl}i_,,,li.IleIllIrI

города С)мска <<Средllяя обlrlеобразовательная шIKо.ITa .}.l 2I>>

на 2026 - 2027 учебltый l,од.

I(e;rb: оказаIIие своевреN,{елтlтоii 14 rсвалифиtlт,tlэованной ]l()\I()IitII /Ic-|,,l\l.

lIollpocTКaN,{ и (или) их сеN,Iьяп4, I]опавIII14N,I R сложIILIе социаJILIILItl. сепцсl'.illt,iс.

псдагогl4rIеские и проLIие сI,IтуациI4.

За/Iачи работы:
- Выявление обучаюtцихся ((гр\/ппI)I pI4cKa)) и опредеJIеIlI,1с tIllIt1"la,ttз;tcttttii

1lаботы ]4 ]\{ер поN,Iош{и,

- оказа]ILiе поN,lоп{и обучаtоlrцI,IN4ся в заIIIите и BoccTalloBJIeIIIIII liiti)\/IJlcIIlI1,I),

IlpaB 14 законIIых L{FITepecoB во всех сфсрах )III.IзIIедеятельrIости;

- осуществJIение ко]lтроля в пре/,lеJlа]х предоставленных llcl-,ttlllit,l0,I1.1ii _iiI

\/сJIовI4яI\,II4 воспита,|lияи содержания об1,.1д19Illихся в у.lебнол,t учрсili,,(сllI{II. сс]\,ILс:

- разработка I4 осущесl,вjIеIIие N,Iep по социальIlо-I Icj.Lilt,ot-l].tcctitlii

;lсабlа-lltататlии обу.lаIощихся, [IаходяI]lI4хся в социаJIьпо-опас}{ом поJl()?lit,IIIl14:

- IIpoBelle}{14e аl]аJILIза состояIlI.{я. I]риtIин, 1,словиЙ Illli]lt()ltii1,11,1Ilt_ltltlii.

)1ПО'греблеLIr4я IIаркотиLIеских, ToI(cI4tIecKI{x веществ, cпI,Ip,I,IILIx IIilIII1-I,I;()li

обу.tаrощr,lхся;

- oбecttcLIell]4e взаl-тп,tодейс,гвLIя ]\,Iс}I(ду уLц)е)I(деIIиеNI lt c:tviltбa1,1lt.

cocl а Rля IottlиN,I и cI.IcTeN,Iy про(lt t.ltaKTl,t l<t.t безнадзор F]ос,ги: бс.,t : 1l t Iзо l) I I( )i, I,I I

правоI Ia ру t tlений срсди HecoBepIl Ie[IrIoJIc,l]I l 14 х.
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2. Расслцотренr,{е rrредставлеtлl.tй IIа сIIя1,I.Iс с

yLIeTa (oKolt.lttBmI4x IIJI(oJI)/, выбLIвtII14х t{з

Iшколы)

3. Утверждение спI4сков семей, оказ?lвIIti,lхся

I} соц],тально оt]а cI I oi\,I пол o)I(cI I I{ I.{.

(lорпl t,tpoBat I l lc баi l t<a да I l l I ы х обу.tа to tl 1l,tхся

(группы риска), обу.tаlошlихся из

l tеблаго полуLIных сепцей.

zl. Работа по представлеIII4ям классIIых

руI(оводителей.

l . Зашятость обучаtоulихся, сос,гояII(I4х IIа

),.I е,ге. в уч р еждеFII4 ях дополIrител I)I Iого

образоваtrия. At lа:t 14з проведеI-II4я

сtзсlбоillltого вре]vеIIи шItoJIbI,I14l(tlr\,lLI, в,г.ч с

,I 1с Il 14 zlI I,гI{ ы N,{ I1 oBc/[eI]pI eN,I, оказа I I 14c I.1 i\4

Iloi\4oIIILT в lзыборе заttяттlй по t4II,гсI]ссаN,I.

2. Р а б о'га С об1,.1дlg, IIи N,I 14ся, иN,I clo I I Iи ]\,I 14

l IроIIуски заltяr,l,tй бсз 1,здiцrотелl>IILIх

I I р 14 t] I.I I I. Прлtг"пашtеI I I4e родиl,еLl сй t la

з il cc/la tl I4e С овс,га гlро (l т,tла KTI4 I( I.I, I Iс

вы пол IIяIошItlх обязаI I IIости по l]ocl I I,ITaI I I.TIo

I,t об1,,1g11"Iо детей.

З . Профrала.кI]I4LIесI(I4е бсссдьт с

cl б1,.l а lo tt1l4 I\,I 14 ся, I,I еу g п g r a,o ] I I и N,{ 14 I I о

r I I]едRа l] 14тель [Iып,I лl,гогап,I 2 четвер,t,l.л.

.1. IIос,гановка обу.IаIоII{лIхся IIа ytlcT.

l . I:'ейi,tы 14 гIoceilIetttte tlсб;tагопол\/L]I,ILIх

ceп,rei;i.

2. Работа с обу.rаlошиN4I4ся, Ilzlp1l111;116,1u4NI14

IIpzlBI.IJIa, IIовелеIILIrI в II]коле, с

обt,.l allt,l ttlll lирIся, 14 N4 elo I IIи N,I и про I I)/o t( I.1 II о

I IC1l 13д1l,rоrел ы Iым гIри LIиI{аN4,

3. Работ,а с обучаtоtциNlися, неусIIеRаIоIIII4п,Iи

в З .lс,гвертта.

4. Орl'аrrизацI4я встреч обlч.lпrпrrrихся с

LI I I с г] с l(Topol\4 по деJI aN,I I IccoBe]]III eI II I оJI c,I,I I I,I х

<А j{п l t,t l t l.t с,гра1,I4 в I Iая и угоJI о I]I I а я

оl,|]с-гствсI I I IoCTb).

5. ГIост,агlовка 1,I cIIrIт,I4c с

р) ,,,r,,,);t,u,rcn".
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llp О(]) ИJIактиLIеско го yLIeTa обу.l а lо l l t I,I хся.

6. Аtlа.ltl,tз работь] за 1 полугоi{l{е IIо 141,0I,ai\,I

l)еал I4заци}I профила I(тиtIес KI4x I1l]O I,p а N,I N,I с

де,гьiчII.I, состояIциN,{I4 rla разIIых BI4lIax уl]сl,а,
корреI<тировI(а програмтu (по

tlеобходимости)

l . l)абО'га С об1,.121il,I(иN,I14ся, pIMeloIIU4N4I4

I lp о п)i ски без 1, 1з;ltli,чтельi{ы х прI4LII,I I I I.{

I Iе)/довлетворI4тельные оцеI{кI4 в 4 .TeTBcpтl.t

2. РабОТа С об1,.1д16,I{I4N,{ися, наруllIаrоIIIиN,I14

IIравI4ла повелеLII4я в IпI(оле, с

обуч alo tци j\,Iися, имеIо пIи N,I и про гl)/ с к 14 I] о

I ley ва)I(I4телLrIы NI пр иlл I,{I IaM.

3. i Iрl,rглапIеII14е роlU4телей на засе/]аIILIс

Со tзеr,а просРила к,гI4 ItI4) |{с I]ы пол I I rI Io I I lI.Ix

обязаrrнос,гI.] по воспLIтаIll.tlо и обу,lсIII{Iо

/lс,гсй.

l . Г[редварI4тельная летFIяя заIIятость

об\,.t tl lo t Ilихся, сос,гоя IjII,Ix l I а ч LI e,l,e

2. O,1,.teTT,I кJIассFIых руI(оводtt,гелей по

I4I rдI4 l]идуалт,lt ой ра боте с обучаIо rI{ 14 м I,1 ся
(груIIrIы риска).
3. Оргаrrизация отдь]ха и оздоровJIеI]I4я

)/(IаIIILIхся (группы pI4clia) в леr,llлlй пер],Iо2l(.

4. СttЯТие обу.lаlоttlихся с )/.IeTa.

5. Аlrализ работы за год IIо I4ToI,ail4

l]са"ц I4:]a ции профI4лактиLIескI4х Il р о гра l\4 п,I с

/Ilcl,b]\4 1,I, состояIIII4N,Iи IIа разI{I)Iх l]I4lIax },lIe,t,a.

i l ll сltссла,гс.lt ь С о Bc,t,a l I 1эо(l l.tlI a,l Iiт,I I KI t

ITci ta I,()l,. классIILIL]

P)']iO l]()/ l I{'ГеЛ14.
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